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[bookmark: _GoBack]СПРАВКА
о показателях состояния охраны труда в ___________________________________________________________                       (полное наименование организации)
за  2023 год

1.  Адрес организации _____________________________________________
2.  Телефон/факс _________________________________________________
3.  Организационно-правовая форма _________________________________
4.  Основной вид деятельности _____________________________________
5.  Форма собственности ___________________________________________
6.  Руководитель организации ______________________________________                     
                                                                   (фамилия, имя, отчество)
7. Наименование выпускаемой продукции (товаров, работ, услуг) _______
________________________________________________________________
8. Среднесписочная численность работающих (человек) ________________
9. Адрес электронной почты _______________________________________


Оценка показателей состояния условий и охраны труда

	Показатели
	Единица измерения
	Цифровой показатель
	Оценка в баллах

	1. Условия труда. Сокращение численности работников, занятых в условиях, не отвечающих требованиям санитарно-гигиенических норм, по сравнению с предшествующим годом: до 10% – баллы не начисляются; 10% и более – 5 баллов
	%
	
	

	2. Травматизм. При отсутствии травматизма в течение: трех предшествующих лет – 5 баллов; пяти лет – 10 баллов
	
	
	

	3. Уменьшение численности работников с впервые установленным профессиональным заболеванием: от 1 до 5 работников – 1 балл, на 5 и более – 5 баллов
	чел.
	
	

	4. Численность специалистов по охране труда: 100% по нормативу – 5 баллов; менее 100% – баллы не начисляются
	%
	
	

	5. Кабинет охраны труда: при соответствии кабинета по площади и оснащенности – 2 баллов; при наличии кабинета, но не соответствии его по площади или оснащению – 1 балл; 
	ед.
м2
	
	




	6.Система управления охраной труда: применяется – 5 баллов; не применяется – баллы не начисляются

	
	
	

	7. Выполнение Плана мероприятий по охране труда: 100% выполнения – 5 баллов; менее 100% –баллы не начисляются. 
*Мероприятия, необходимость в которых отпала в течение года и (или) исключенные из плана мероприятий по охране труда в установленном порядке, невыполненными не считаются

	%
	
	

	8. Израсходовано средств по охране труда в расчете на одного работника: менее 10 базовых величин – баллы не начисляются; 10 базовых величин и более – 5 баллов

	тыс. руб.
	
	

	9. Наличие стенда (уголка) с информационно-образовательными материалами по профилактике вредных привычек, мотивации здорового образа жизни: в наличии – 5 баллов, отсутствует – баллы не начисляются

	
	
	

	10. Обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты согласно нормам: 100% – 5 баллов; менее 100% – баллы не начисляются
	%
	
	

	11. Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями и устройствами в соответствии с СНБ 3.02.03-03 «Административные и бытовые здания»: 100% – 5 баллов; менее 100% – баллы не начисляются
	%
	
	

	12. Охват работников, подлежащих прохождению в отчётном году периодических медицинских осмотров: 100% – 5 баллов; менее 100% – баллы  не начисляются
	%
	
	

	13. Прохождение обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда руководителями, специалистами и другими работниками организации: 100% – 5 баллов; менее 100% – баллы не начисляются
	%
	
	

	14. Обеспеченность нормативной документацией по охране труда: 100% – 5 баллов; менее 100% – баллы не начисляются
	%
	
	

	
15.Принимаемые меры по запрету курения на рабочих местах:
- Запрещено курение в помещениях и территории организации: да – 5 баллов, нет – баллы не начисляются.
- Организованы места (помещения) для курения: да – 5 баллов, нет – баллы не начисляются
	
	
	

	Итого:

	




Руководитель организации__________ (подпись)  ____________(И.О.Фамилия)


М.П.
«_____» ______________  ___г.
